REGULAMIN RADY NAUKOWEJ
MORSKIEGO INSTYTUTU RYBACKIEGO -
PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

Na podstawie art. 30 ust. 9 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 roku o instytutach badawczych
(tekst jednolity Dz. U. 2020.1383z 2019, pez.1350) Rada Naukowa Morskiego Instytutu
Rybackiego — Panstwowego Instytutu Badawczego uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |

Postanowienia Ogoéine

§1.
1. Niniejszy Regulamin okresla szczegotowe zasady pracy Rady Naukowej Morskiego
Instytutu Rybackiego — Panstwowego Instytutu Badawczego, zwanej dalej ,Rada" oraz
sposob wykonywania jej ustawowych zadan.

2. Rada dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (dalej zwanej ,ustawg"),
2) Statutu Morskiego Instytutu Rybackiego — Panstwowego Instytutu Badawczego,
3) niniejszego Regulaminu.

§2.
1. Rada jest organem stanowigcym, inicjujacym, opiniodawczym i doradczym Morskiego
Instytutu Rybackiego — Panstwowego Instytutu Badawczego (zwanego dalej ,Instytutem")
w zakresie jego dziatalnoéci statutowej oraz w sprawach rozwoju kadry naukowej i
badawczo-techniczne;.

2. Do zadan Rady nalezy m.in.:
1) uchwalanie statutu Instytutu;
2) w zakresie kompetenciji inicjujgcych:

a) wnioskowanie do dyrektora o mianowanie na stanowisko profesora lub profesora
instytutu;

b) wystepowanie wspdlnie z dyrektorem Instytutu, po zasiegnieciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych, z wnioskiem w sprawie potaczenia,
podziatu, reorganizaciji lub likwidacji Instytutu;

3) w zakresie kompetencji opiniodawczych i doradczych:

a) opiniowanie kandydatow na stanowiska zastepcy dyrektora do spraw naukowych,
sekretarza naukowego oraz kierownikoéw komoérek organizacyjnych wskazanych w
regulaminie  organizacyjnym, odpowiedzialnych za prowadzenie badan
naukowych;

b) opiniowanie kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac
rozwojowych oraz finansowych Instytutu, a takze rocznych sprawozdan dyrektora
z wykonania zadan;

c) opiniowanie regulaminu organizacyjnego;

d) opiniowanie rocznego planu finansowego;

e) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych;

f) opiniowanie podziatu zysku Instytutu;



g) opiniowanie kwalifikacji os6b na stanowiska pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych oraz dokonywanie okresowej oceny dorobku naukowego i
technicznego tych pracownikdw;

h) opiniowanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi
oraz prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan
naukowych i prac rozwojowych.

3. Rada realizuje ustawowe zadania w szczegdlnosci w formie uchwat, opinii, zalecen
podejmowanych na posiedzeniach Rady, Komisji lub Zespotow.

§3.
1. Rada liczy 28 cztonkow, w tym:
1) 14 pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych Instytutu;
2) 14 os6b spoza Instytutu, powotywanych przez ministra nadzorujacego
2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1):
1) posiadajacy stopierh naukowy doktora habilitowanego albo tytut naukowy, wchodzg w
skiad Rady w liczbie 9;
2) nieposiadajacy stopnia naukowego doktora habilitowanego albo tytutu naukowego,
wchodzg w sktad Rady w liczbie 5.
3. W skitad Rady wchodzai rowniez:
1) dyrektor Instytutu, zastepca dyrektora do spraw naukowych oraz pozostali zastepcy
dyrektora i gtéwny ksiegowy, jezeli spetniajg wymagania okreslone w art. 30 ust. 3 ustawy, z
prawem gtosu w sprawach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 12-14 ustawy.
2) W skiad Rady wehodzirowniez przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki z prawem gtosu w sprawach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 1, 4, 5-11
i 17-20 ustawy.
Osoby te nie sg zaliczane do liczby osob okreslonej w ust. 1.

§4.
1. Mandat cztonka Rady wygasa w czasie jej kadencji na skutek:
1) rezygnacji z mandatu,
2) smierci,
3) ustania stosunku pracy z pracownikiem Instytutu bedacym cztonkiem Rady,
4) odwotania przez organ powotujacy.

2. Rada przyjmuje rezygnacje cztonka Rady, jesli ten zwréci sie z pisemnym wnioskiem lub
oswiadczeniem do protokotu na posiedzeniu Rady.

3. W przypadku zwolnienia miejsca mandatowego, Rada, z zastrzezeniem postanowien § 3
ust. 1 pkt 2, niezwtocznie uzupetnia swoéj sktad przez osoby z list wyborczych ostatnich
wyboréw zgodnie z kolejno$cig uzyskanych gtoséw i zgodnie z regulaminem wyboréw.

4. Jezeli nie jest mozliwe uzupetnienie sktadu Rady, w sposéb okreslony w ust. 3,
przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.

§5.
1. Cztonek Rady obowigzany jest do uczestniczenia w plenarnych posiedzeniach Rady oraz
pracach w Komisjach i Zespotach powotywanych przez Rade.
2. Cztonek Rady ma prawo:
1) wnoszenia projektéw uchwat na posiedzeniach Rady,
2) formutowania opinii i zgtaszania wnioskéw na posiedzeniach plenarnych, Komisji i
Zespotow.

§ 6.

1. Cztonek Rady potwierdza swoja obecnos$é na posiedzeniu Rady, Prezydium Rady lub



Komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. W razie nieobecno$ci na posiedzeniu cztonek Rady powinien usprawiedliwi¢ swojg
nieobecno$¢ u przewodniczgcego Rady lub przewodniczgcego Komisiji.

Rozdziat 11

Organizacja i Zadania Organoéw Rady

§7.
1. W ramach Rady dziatajg nastepujgce organy:

1) Prezydium, w skiad ktérego wchodza: przewodniczacy Rady, dwéch jego zastgpcow,
przewodniczgcy Komisji Rady ds. Kady Naukowej i ds. Pracowniczych, zatwierdzeni
przez Rade oraz wybrany cztonek Rady.

2) trzy state Komisje Rady:

a) Komisja ds. Kadry Naukowe;j,
b) Komisja ds. Pracowniczych,
c) Komisja Skrutacyjna.
2. W uzasadnionych przypadkach Rada moze powotywac inne komisje i zespoty state lub
dorazne.

§ 8.

1. Rada wybiera sposroéd swoich cztonkéw w gtosowaniu tajnym przewodniczgcego i jego
zastepcéw, z tym ze przewodniczgcego Rady wybiera sie sposrod czionkow Rady
powotanych przez ministra nadzorujgcego.

2. Przewodniczacym Rady moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy
doktora.

3. W przypadku ustgpienia lub nieobecnosci przewodniczacego Rady, jego obowigzki
przejmuje zastepca.

4. Funkcja zastepcy przewodniczacego Rady nie moze byC tgczona ze stanowiskiem
dyrektora, zastepcy dyrektora lub gtéwnego ksiegowego.

5. W posiedzeniu Rady biorg udziat dyrektor, przedstawiciel zaktadowych organizacji
zwigzkowych oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady.

§9.

Do zadan przewodniczacego Rady nalezy:
1) kierowanie pracami Rady i jej Prezydium,
2) zwotywanie posiedzen Rady i jej Prezydium,
3) utrzymywanie kontaktéw z dyrekcjg Instytutu,
4) wykonywanie innych czynno$ci powierzonych przez Rade lub jej Prezydium,
5) przekazywanie ministrowi nadzorujgcemu uchwat Rady w sprawach, o ktérych mowa
w art. 29 ust. 2 pkt 5-11 i 17-19 ustawy, w terminie 7 dni od dnia ich podjgcia.

§ 10.
1. Do zadan Prezydium Rady nalezy:
1) ustalanie ramowego planu pracy posiedzen plenarnych Rady,
2) przygotowywanie plenarnych posiedzen Rady,
3) koordynowanie dziatalnosci Komisji Rady,
4) kontrola i realizacja uchwat, wnioskéw i zalecen Rady o realizacji jej uchwat,



5) informowanie Rady o dziatalnosci Prezydium,

6) reprezentowanie Rady w okresie pomigdzy zwyczajnymi posiedzeniami |
podejmowanie uchwat w sprawach zwigzanych z konkursami na stanowiska
kierownicze w Instytucie,

7) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Rade.

3. Do podejmowania decyzji Prezydium Rady wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/2
liczby jego cztonkdw.

§ 11.
1. Do zadan Komisji ds. Kadry Naukowej nalezy:
1) przygotowywanie projektéw opinii w sprawie kwalifikacji osob na stanowiska
pracownikdéw naukowych i badawczo-technicznych,
2) przygotowywanie projektéw opinii w sprawie wnioskéw o przyznanie stypendiow
naukowych,
3) przygotowywanie projektéw okresowej oceny dorobku naukowego i technicznego
pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych Instytutu,
4) prowadzenie innych spraw zleconych przez Radg.
2. Komisja ds. Pracowniczych jest upowazniona do:
1) opiniowania propozycji wnioskéw w sprawie kandydatéw przedstawianych do nagrod,
odznaczen itp.,
2) prowadzenia innych spraw zleconych przez Rade.
3. Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy:
1) Obstuga glosowan odbywajacych sie na posiedzeniach Rady:
a) w glosowaniach tajnych: rozdanie i zebranie kart do glosowania, ich przeliczenie i
ogloszenie wynikow;
b) w gtosowaniach jawnych: na prosbe przewodniczacego przeliczenie oddanych glosow i
ustalenie wynikéw gtosowania.

§12.
Wszelkie czynnosci administracyjne zwigzane z praca Rady wykonuje jej sekretarz,
powotywany przez Rade sposrod pracownikéw Instytutu, na wniosek dyrektora.

Rozdziatlll
Tryb pracy Rady

§13.
1. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje dyrektor Instytutu.
2. Kadencja Rady trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu jej pierwszego posiedzenia.
3. Rada sprawuje swoje funkcje do pierwszego posiedzenia Rady nowej kadencji, chyba ze

przepisy 0goéinie obowigzujgce stanowig inacze;.

§ 14.

1. Posiedzenia zwyczajne Rady zwoluje przewodniczacy Rady, co najmniej dwa razy w



roku.

2. Posiedzenia nadzwyczajne Rady zwotuje Prezydium Rady z wiasnej inicjatywy, na
zadanie co najmniej 1/3 liczby cztonkow lub na wniosek Dyrektora.

3. Zawiadomienie o zwotlaniu posiedzenia Rady wraz z proponowanym porzgdkiem
dziennym i materiatami dotyczacymi spraw, ktdére majg by¢ przedmiotem obrad, powinny
by¢ przekazane cztonkom Rady nie pozniej niz 7 dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia.

§ 15.

1. Uchwaly Rady sa jawne i podawane do wiadomosci pracownikéw w formie komunikatu
wywieszonego na tablicy informacyjne;j.

2. Dla waznosci uchwat konieczny jest udziat 1/2 liczby cztonkéow Rady uprawnionych do
gtosowania.

3. Uchwaly Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gltosow. W
razie rownosci gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia.

4. Udziat w gtosowaniach nad uchwatami biorg czionkowie Rady, z zastrzezeniem
postanowien art. 29 ust. 3 i 4 oraz art. 30 ust. 5 ustawy.

5. Gtlosowanie na posiedzeniu Rady odbywa sie jawnie, z zastrzezeniem postanowien § 8
ust. 1 niniejszego Regulaminu oraz spraw osobowych. Ponadto gtosowanie tajne moze
by¢ przeprowadzone na wniosek Prezydium Rady lub czionka Rady, poparte przez co
najmniej 1/2 liczby cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.

§ 16.

1. Protokét i komunikat z posiedzenia Rady powinny by¢ sporzadzone przez sekretarza
Rady i dostarczone przewodniczacemu Rady w ciagu 21 dni po posiedzeniu Rady.

2. Protokoty i uchwaty otrzymujg kolejng numeracje od rozpoczecia kadencji Rady, z
uwzglednieniem kolejnosci posiedzen

3. Protokoty wraz z innymi materiatami cztonkowie Rady powinni otrzyma¢ nie pozniej niz 7
dni przed kolejnym posiedzeniem Rady.

RozdziatlV

Postanowienia koncowe

§17.
Dyrektor Instytutu dostarcza Radzie potrzebne dane, wyjasnienia i materiaty z zakresu
dziatalnosci Instytutu.

§ 18.
Rada w istotnych sprawach moze zasiegac pisemnej opinii pracownikéw Instytutu.



§ 19.
Obstuge administracyjng Rady i jej organdw zapewnia Instytut.

§ 20.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
ustawy lub postanowienia Statutu Morskiego Instytutu Rybackiego — Panstwowego Instytutu
Badawczego, a w zakresie wyboréw do Rady — postanowienia regulaminu wyborow.

§ 21.
1. Traci moc Regulamin Rady Naukowej Morskiego Instytutu Rybackiego — Paristwowego
| Instytutu Badawczego z dnia 12& grudnia 20189 r.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Naukowej
Morskiego Instytutu Rybackiego —
Panstwowego Instytutu Badawczego

prof. dr hab. Zygmunt Klusek



